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令和 ６年度 ４月号 （ ４ 月 ８ 日発行 ）            

ブログ掲載 児童数５２１名 

五常小学校だより 
校章は「桔梗（ききょう）」 の花 五枚の花弁が校訓の五常

「仁・義・礼・智・信」を表しています。 

枚方市香里ヶ丘６－９ TEL 050-7102-9020 

発行責任者 校長 榊 正文 

新しい顔ぶれでスタート 

今年度も、よろしくお願いい

たします。 

令和６年度は、８９名の新１年

生を迎え、昨年より少し増え児童

数５２１名でにぎやかにスタートし

ました。 

  入学式は、雨が上がって上々のお天気。天候も

そうなのですが、とてもあたたかい雰囲気になり

ました。今年は、新６年生の存在が

大きかったですね。代表の児童

が、小学校生活を紹介する（爆

笑）寸劇をしてくれました。発言す

五常小 ブログ↓ 
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るのが大人だけだと、乾いた雰囲

気になりがちですが、新６年生が

参加してくれたおかげで、うるおい

とぬくもりのある入学式になりまし

た。 

  新１年生の子どもたちも、開会

前〜クラス写真撮影終了までの長

丁場。疲れたでしょうね。でも、とて

もおりこうさんにしていましたよ。式

の最後には、退場曲の手拍子にのって、元気よく

歩いていました。（中には元気が余って走り出し

てしまう子もいましたが、、、まあまあそれはご愛嬌

です） 

  今日から、新年度・新学期。全

校みんなでスタートしました。毎年

のことですが、これから悲喜交々い

ろいろあります。お子様のことでお

悩みになることも多いでしょう。でも、大抵のこと

は成長とともに見通しがついて良い方向に行くも
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のです。しばらくは、肩の力を抜い

て、「ポレポレ polepole」でいき

ましょう！（１年の学年だよりより；

スワヒリ語で「ぼちぼちいこか」の

意味だそうです） 

 

以下に、本校の今年度教育方針の骨子をお示し

します。 

 

●スローガン      「毎日楽しい学校」 

 

●めざす学校像    

「児童が感動し、児童の期待に応える学校」 

 

●本校の使命      

「毎日安心して楽しく通える安全な学校づくり」 

「確かな学力の育成、学力の向上」 

 

●教育目標 

「よく学び 思いやりのある行動をする たくましい
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子」 

 

●今年度重点目標 

「自ら学び、自他を尊重し、仲間と

高めあえる子の育成」 

 

本校が、どんな学校をめざしているか、それは

シンプルに２つあります。  

まず第一に、児童が安心して楽しく通学するこ

とのできる、安全な学校であること。  

次に、安全な学校を土台として、児童が自らの

未来を切り開くための、しなやかに生き抜く力、確

かな学力を身につけることできる学校であるこ

と。これらに教職員一同、力を尽くしてまいります。 

 

保護者の皆様におかれましては、 

① １１月頃実施予定の学校教育自己診断をは

じめとする各種アンケートを通じて 

② 学校ブログの「校長への提言・意見コーナ
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ー」を通じて 

③ 担任を通じて、あるいは私校

長に直接でも結構です。どうぞ

ご意見をお聞かせください。 

 

学校は、教職員のみの力ではとても成り立ちま

せん。本校は、保護者の皆様とともに、温かい地

域の皆様の多大なご支援をいただいています。

私ども教職員は、保護者・地域の皆様からの信

頼を得るべく一丸となって努力するとともに、皆様

と一体となって、素晴らしい学校をつくりあげてい

きたいと思っています。どうかこれまで以上にお力

添えを賜りますよう、お願い申し上げます。 

 

教職員の異動について 

本校から異動した教職員 

本校に赴任した教職員   

・・・classroom でお知らせします。 
 
教職員の働き方改革について 
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本校教職員には、自身のお子

さんの入学式に出席するため本

校の入学式を休んだ先生が、一

昨年３人、昨年2人、今年も1人お

ります。また、今年度１人が育児休業から復帰し、

現在４人が育休中、さらに近々育休を取得する予

定の者がいます。 

本校に限らず、団塊の世代が抜けたこんにち

の教職員構成は、子育て世代の割合が大きいの

が特徴で、保護者の皆様同様家庭での役割を

果たしております。教師という職業は、既に時間の

融通のきく人のものではなくなっています。今後

は、時間の有り無しに関わらず、能力のある人が

それを最大限発揮し、高いモチベーションを持っ

て活躍できるよう学校を経営していくことが、校

長に求められています。 

そのような状況の中、国、府、市を挙げて働き

方改革を推進しているところであり、本校でも教

職員が仕事と同時に家庭や家族を大事にするこ
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とを奨励しています。 私（校長）は、教職員が自

身の家庭や家族を大事にすることが、児童や保

護者のご家庭を理解したり、共感したりすること

につながり、本校児童を大切にすることにつなが

ると考えています。 

保護者の皆様におかれましては、本市、本校の

働き方改革について、どうぞご理解とご賛同をお

願い申し上げます。 

 

４月の学年費は、５月分と

同時に引き落とします。 

学年費は、４、5 月分を一緒に

５月７日に引き落とすことにいた

します。２回分ですので、通常月

よりも金額が大きくなりますが、事務効率化の観

点で実施しますので、ご理解を賜りますようお願

いいたします。 
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枚方信用金庫への口座変更

等、昨年度から保護者の皆様に

もメリットのある事務の業務改

善を進めております。今後も一

層の効率化をめざしてまいりま

すので、どうぞよろしくお願いいたします。 

 
トイレ清掃の改善を本格化します。 

今年度金曜時程を変更しています。 

今年度は、トイレを中心に学校の清掃を強化し

てまいります。昨年度末に４、５，６年の縦割り清掃

を始めましたが、今年度は全学年縦割りで清掃

に取り組む予定です。同時に、トイレの使い方・清

掃指導の新マニュアルにより、全ての先生が揃っ

て同じレベルで指導します。 

そこで、、、保護者アンケート等の結果を踏まえ
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て、金曜日の清掃を復活させます。   

 

金曜の時程が変わります。 

（※終業時刻が１５分遅くなり、１５：１５になりま

す。詳しくは、下の日課表に記載しています） 

 

○令和６年度 日課表（今年度変更あります） 
 

令和６年度 月・火・木・金 水 

予鈴 ８：２５ ８：２５ 

朝の会※ ８：３０～８：３５ ８：３０～８：３５ 

朝学習 （オビタイム） ８：３５～８：５０ ８：３５～８：５０ 

1 時間目 ８：５０～９：３５ ８：５０～９：３５ 

２時間目 ９：４０～１０：２５ ９：４０～１０：２５ 

予鈴 １０：４０ １０：４０ 

３時間目 １０：４５～１１：３０ １０：４５～１１：３０ 

４時間目 １１：３５～１２：２０ １１：３５～１２：２０ 

給食 １２：２０～１３：００ １２：２０～１３：００ 

昼休み １３：００～１３：２５ １３：００～１３：２５ 

予鈴 １３：２０ １３：２０ 

清掃 １３：２５～１３：３５ （なし） 

５時間目 １３：４０～１４：２５ １３：２５～１４：１０ 

６時間目 １４：３０～１５：１５ （なし） 
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○令和６年度 各学年時間割 

（今年度からの変更があります） 

☆１，２年生の水曜は、原則４時間授業になりま

す。（給食後下校） 

☆４年生以上の水曜は、原則５時間授業になりま

す。  
 

１年生  ２年生  ３年生  ４年生以上 

 月 火 水 木 金  月 火 水 木 金  月 火 水 木 金  月 火 水 木 金 

１ 〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇 

２ 〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇 

３ 〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇 

４ 〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇 

５ 〇 〇  〇 〇  〇 〇  〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇  〇 〇 〇 〇 〇 

６          〇    〇  〇 〇  〇 〇  〇 〇 

 

昨年度のオビタイムの結果は・・・ 

漢字３回目の計測テストで 

学校の年間目標８０％を達成しました！ 
 

始業前の貴重な１５分間。徹底

反復により、集中力を養うとともに、

基礎基本の定着を狙い、令和５年

度から「オビタイム」を本格実施し
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てきました。ここで、１年間頑張った昨年度の漢字

の習得状況をご報告いたします。 

  全学級が毎朝同じパターンで学習を行います

ので、多くの児童が慣れ、一つひとつ指示がなく

てもスムーズに準備し、集中して取り組めるように

なりました。児童は毎朝やるべきことがわかってい

るので安心して一日のスタートを切れるようです。

あさイチのルーティーンが、一日の

リズムを作るにあたって大事なので

す。反復の力は大きいですね。 

  さて、３月は学年配当漢字３回目

の学習を終え、３月初～中旬に３回目の計測テス

トを行いました（１年は 2回目）。 

その結果、学校平均正答率は、３５．４％（７

月）、７６．２％（１２月） から、【８０．７％】（３月）

にＵＰしました！！ 

令和 5 年度は、前の年度から一歩進めて、熟

語の習得率を指標にしました。難度は上がってい

ますが、学校全体で８０％とした目標を見事達成
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しました。 

実は、１２月２回目の計測テスト

の採点は、次のミスを防ぐことを意

図しやや厳しめに行いました。今回

大幅に点数を伸ばした児童がい

て、とてもうれしく感じます。これらのことで自信を

つけ、仲間とともにさらに高みをめざして挑戦して

ほしいと思います。 

 

本校のめざす子ども像、言い換えると、児童に

身につけてほしい力は、「自律的に学ぶ力」です。 

昨年度は、学校と家庭の学習を通して、自ら見通

しをつけ主体的・自律的に学ぶ力

を習得することをめざしました。そ

れを促す仕組みとして、「オビタイ

ム」を本格的に実施し、年度後半

「めざせマイスター！五常小検定」

を新たに稼働させました。そうしたところ、２学期

児童アンケートでは、「家で計画をたてて勉強し
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ている」が、前年の６６．５％から【９１．６％】 に急

上昇しました。 

  児童の中で、何かが変わりはじめ、自律の意

識が高まったことは間違いありません。令和６年

度も「オビタイム」を継続し、「基礎基本力」ととも

に、「自律的に学ぶ力」を高めていくことをめざし

ます。詳細は、引き続き学校だよりや五常小ブロ

グなどでお知らせしてまいります。 

 

※Ｒ４ ２月から UD フォントで作成しています。 

UD・・・ユニバーサルデザイン。全ての人にとって

使いやすいようにはじめから意図して作られた製

品・情報・デザインのこと。（知恵蔵より） 

 

今月のアルバムは入学式特集 
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次ページは、４月の行事予定  
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４月の行事予定  

校庭開放 図書室開放  は毎日実施！（参加要登録） 

― 平日放課後、毎土曜日、３季休業日 ― 

詳しい内容とご登録案内はこちら↓↓↓ 

放課後オープンスクエアについて | 枚方市ホームページ 

(city.hirakata.osaka.jp) 

心の教室は 10～14 時 開室 
日 曜 行 事 保健行事 下校時刻 

1 月 
新年度業務開始  

異動教職員の着任 
  

2 火    

3 水 ６年入学式前日準備  １０：１０ 

4 木 入学式（６年出席）  １１：００ 

5 金    

6 土    

7 日      

8 月 

 

始業式 

 
 

１年 

１０：３０ 

２～６年 

１１：３０ 

9 火 

 

４Ｈ授業後下校 給食なし 

6 年 

身体測定

視力検査 

１年 

１１：３０ 

～１２日迄 

https://www.city.hirakata.osaka.jp/0000046798.html
https://www.city.hirakata.osaka.jp/0000046798.html
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10 水 
２～６年給食開始 

２～６年４H授業 

５年 

身体測定

視力検査 

１年 

１１：３０ 

２～６年 

１３：１５  

 

11 木 

４H 授業  離任式   

全国学力・学習状況調査

プレテスト 

４年 

身体測定

視力検査 

同上 

12 金 

 

２～６年５H授業   

３年 

身体測定

視力検査 

１年 

１１：３０ 

 

13 土    

14 日    

15 月 

 

１年給食開始 

 

２年 

身体測定

視力検査 

１年 

１３：１５ 

16 火 

学級懇談会 

（１年５H、２～６年６H） 

全学年 ５H授業 

 
全学年 

５H授業 

17 水 

５H 地区児童会 

（集団下校） 

全学年 ５H授業 

尿検査 

一次 

全学年 

５H授業 

18 木 
全国学力・学習状況調査 

 

１年 

身体測定

１年 

１３：１５ 
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視力検査 以後 

５月２日迄 

１９ 金  
３，6 年 

内科検診 
同上 

20 土    

21 日    

22 月   同上 

23 火 4 年校外学習 
２，５年 

内科検診 
同上 

24 水  
心臓 

一次検診 
同上 

25 木 
家庭連携期間（４Ｈ授業） 

５月２日まで 
 同上 

26 金 ↓ 
１年 

聴力検査 
同上 

27 土    

28 日    

２９ 月 昭和の日   

３０ 火 
↓ ラーケーション①※ 

（健康管理休暇制度） 

５年 

聴力検査 

同上 

 

【５月の主な予定】（確定分 これ以外は 4月に決定） 

１～２日 ラーケーション②③（試行実施）※ 

家庭連携期間（４Ｈ授業） ５月２日まで 

３年（１日），２年（２日）聴力検査 
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※詳しくは、３月２２日配布のお手紙をご参照ください。 

（１年生は、３月２２日にメール、４月８日にお手紙を配布） 

１１日（土） 土曜授業 ３H災害時引き渡し訓練 

１３日（月） 土曜授業代休 

２４日（金） ５年宿泊学習（キャンプ）～２５日（土） 

２７日（月） ５年代休 

銀行振替日①１０日 ②２０日 

枚方市立小中学校における新型コロナ枚方市

学校ブログを便利ポータルとしてお使い

ください。 

業務の ICT 活用を進める一

環で、できる限りペーパーレス

にする方針です。以前は、紙で

配布してきた「給食献立表」

「月間行事予定」などは、学校

ブログに入っていただくと、いつ

でもスマホで見ることができるので、改めてお知

らせします。 

過去の「配布文書」は配布文書一覧から探す

ことができますし、「ロイロノート欠席連絡」にもブ

ログからアクセス可能です。これからも、保護者
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の利便性向上と教職員の働き方改革を両立させ

るべく工夫をしてまいります。ご理解とご協力を賜

りますよう、お願い申し上げます。 
 

 

 

 

 

 

 

ほぼ、、、？ 毎日更新中 QR コード又は

【五常小 ブログ】で検索 

 ほぼ、、、毎日（？！）更新しています。学校

の魅力を感じていただけるよう、頑張りま

すので、ご愛読をお願いします。 

枚方市立五常小学校 (schoolweb.ne.jp) 
 

学校・校長への意見・提言コ

ーナーについて 

公立の小学校として保護者のニ

ーズ・意向を踏まえた学校経営をし

https://hirakata.schoolweb.ne.jp/weblog/index.php?id=2710042
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ようと、様々な機会でご意見やご感想をお聞きし

ています。 

そこで、ブログのフォームを使って、スマホ等で

気軽にご意見を送ることのできる仕組みを採用

していますので、ぜひご活用ください。（度々、ミル

メールでＩＤ・ＰＷを送っています） 

枚方市立五常小学校 (schoolweb.ne.jp) 

今後も引き続き、アンケート機能を積極的に活

用して、ご意見、ご感想などを賜っていくつもりで

す。保護者の皆様のご意見を真摯に傾聴し、でき

る限り学校運営に活かしていきたいと考えていま

す。 

 

 
 

https://hirakata.schoolweb.ne.jp/weblog/index.php?id=2710042

