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学校
がっこう

教育
きょういく

自己
じ こ

診断
しんだん

アンケート
あ ん け ー と

の実施
じ っ し

について(お願い
お ね が い

) 

 寒冷
かんれい

の候
そうろう

、日頃
ひ ご ろ

は本校
ほんこう

の教育
きょういく

活動
かつどう

にご理解
ご り か い

、ご協力
ごきょうりょく

を頂き
いただき

、誠
まこと

にありがとうございます。 

 さて、令和
れい わ

４年度
４ ね ん ど

の学校
がっこう

評価
ひょうか

を行うための資料
しりょう

として、下記
か き

の要領
ようりょう

で「学校
がっこう

教育
きょういく

自己
じ こ

診断
しんだん

アンケート
あ ん け ー と

」を実施
じ っ し

さ

せていただきます。本校
ほんこう

の教育
きょういく

活動
かつどう

に対する
た い す る

生徒
せ い と

や保護者
ほ ご し ゃ

の受け止め
う け と め

をアンケート
あ ん け ー と

形式
けいしき

で把握
は あ く

し、教育
きょういく

活動
かつどう

の

充実
じゅうじつ

、改善
かいぜん

を図る
はかる

ためのものです。 

 つきましては、保護者
ほ ご し ゃ

の皆様
みなさま

にも実施
じ っ し

の趣旨
し ゅ し

をご理解いただき
ご り か い い た だ き

、ご協力
ごきょうりょく

いただきますよう、よろしくお願い
お ね が い

申し上
も う し あ

げます。 

記
き

 

１．回答
かいとう

方法
ほうほう

について 

 オンライン
お ん ら い ん

で、下記
か き

QR
Ｑ Ｒ

コード
こ ー ど

を読みこんで
よ

、『
「

学校
がっこう

教育
きょういく

自己
じ こ

診断
しんだん

アンケート
あ ん け ー と

(保護者用
ほ ご し ゃ よ う

)』
」

のフォーム
ふ ぉ ー む

に、アクセス
あ く せ す

していただき、回答
かいとう

を入力後
にゅうりょくご

、送信
そうしん

してください。 

 

 

 

 

 

 

※本校
ほんこう

のブログ
ぶ ろ ぐ

(ホームページ
ほ ー む ぺ ー じ

)にアクセス
あ く せ す

し、掲載
けいさい

のQR
Ｑ Ｒ

コード
こ ー ど

を読みこんで
よ み こ ん で

頂く
いただく

と、 アンケート
あ ん け ー と

フォーム
ふ ぉ ー む

に

アクセス
あ く せ す

できて、回答
かいとう

が可能
か の う

となります。 

※回答
かいとう

の最後
さ い ご

に送信
そうしん

ボタン
ぼ た ん

を押して
お し て

頂く
いただく

と、アンケート
あ ん け ー と

回答
かいとう

が終了
しゅうりょう

、送信
そうしん

されます。 

※アンケート
あ ん け ー と

フォーム
ふ ぉ ー む

にアクセス
あ く せ す

できない場合
ばあい

は、生徒用
せい と よ う

タブレット
た ぶ れ っ と

で回答
かいとう

できます。 

わからないことがありましたら学校
がっこう

に連絡
れんらく

ください。 

 

２．回答
かいとう

ついて 

 ・兄弟
きょうだい

姉妹
し ま い

が在籍
ざいせき

の場合
ばあい

は、それぞれの生徒
せ い と

についてご回答
ごかいとう

ください。 

   （個別
こ べ つ

の生徒
せ い と

についての質問
しつもん

事項
じ こ う

がありますので、お手数
お て す う

ですがご容赦
ご よ う し ゃ

ください。） 

  ・いただいた回答
かいとう

については、校長
こうちょう

、教頭
きょうとう

のみが取扱い
とりあつかい

、その他
そ の た

の教職員
きょうしょくいん

が個別
こ べ つ

のご回答
ごかいとう

の内容
ないよう

を知ることは

ありません。ただし、例外
れいがい

として、教育
きょういく

活動
かつどう

の改善
かいぜん

のために特
とく

に必要
ひつよう

な場合
ばあい

は、個人
こ じ ん

情報
じょうほう

に配慮
はいりょ

したうえで、

関係
かんけい

 職員
しょくいん

に回答
かいとう

の趣旨
し ゅ し

を伝える
つ た え る

ことがあることは、ご了承
ごりょうしょう

ください。 

 

３．回答
かいとう

期限
き げ ん

について 

１２月
    がつ

２３日
にち

（金）までにお願い
お ね が い

いたします。 


